Indagine sui fabbisogni occupazionali

EXCELSIOR PER
LORIENTAMENTO

Il Progetto Excelsior - Sistema informativo per l'occupazione e la
formazione, rappresenta una importante fonte statistica per la conoscenza
delllandamento del mercato e in particolare uno strumento a supporto
dell'orientamento per studenti, docenti e famiglie.

Questa indagine contente ai giovani studenti di conoscere le migliori
opportunita di lavoro e scegliere con consapevolezza che scuola
frequentare, nell'ottica dell'ottenimento di un particolare titolo di studio che
consenta di svolgere la professione desiderata.

Inoltre, & possibile capire se la propria formazione pud essere o meno
interessante per le imprese.

La risposta a tutte queste domande si trovano su Excelsior!

Camera di Commercio

Catanzaro Crotone
‘ Vibo Valentia /



EXCELSIOR ¥eé

Il dati presentati, sono frutto di interviste
realizzate direttamente con gli imprenditori
dislocati su tutto il territorio delle province di
Catanzaro, Crotone e Vibo Valentia, ai quali
viene chiesto di fornire previsioni
occupazionali; nello specifico, si tratta dei dati
sulle assunzioni programmate dalle imprese per

il secondo trimestre 2023.

In particolare, nella provincia di Catanzaro, nel
mese di settembre saranno programmate circa
1.840 entrate; nella regione Calabria 8.300 e
complessivamente in Italia circa 531.000.

Nel 24% dei casi le entrate previste saranno
stabili, ossia con un contratto a tempo
indeterminato o di apprendistato, mentre nel
76% saranno a termine (a tempo determinato o
altri contratti con durata predefinita).

Le entrate previste si concentreranno per il 65%
nel settore dei servizi e per I'81% nelle imprese
con meno di 50 dipendenti; il 19% sara
destinato a dirigenti, specialisti e tecnici,
quota inferiore alla media nazionale (26%).

In 48 casi su 100 le imprese prevedono di avere
difficolta a trovare i profili desiderati e per una
quota pari al 26% interesseranno giovani con
meno di 30 anni. Circa il 19% delle assunzioni
riguarderd personale immigrato ed il 15% sara
destinato a personale laureato.
professionali piu richieste

Le tre figure

concentreranno il 34%  delle  entrate
complessive previste; per una quota pari al 70%
delle entrate viene richiesta esperienza
professionale specifica o nello stesso settore;
le imprese che prevedono assunzioni saranno

pari al 12% del totale.
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OPPORTUNITA NELLA
PROVINCIA DI CATANZARO

Entrate complessive previste nel
mese di settembre 2023 1.840
Entrate previste nel periodo 5.540

settembre - novembre 2023

VARIAZIONE ANNUALE E

TRIMESTRALE
Variazione
settembre 2023/
settembre 2022 +10
Variazione

settemnbre - novembre 2023/
settembre - novembre 2022

Valori assoluti ammotondati alle decine

ENTRATE PREVISTE PER TIPO DI
PROFILO *

ENTRATE PREVISTE PER TIPO DI PROFILO (*)

4 Dirigenti, A
Profili generici specialisti e
11% tecnld
lmplegatl
Operai
specializzati e
conduttorn Professioni
Jmplantl commerciali e dei
servizi
22%
5

[*) Aggregazioni dei grandi gruppi della classificazione ISTAT delle professioni
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PROVINCIA DI
CATANZARO

ENTRATE PREVISTE PER LIWELLO DI ISTRUZIOME MEL MESE®

ENTRATE PREVISTE MEL MESE DI SETTEMEBRE 2023 E CONFRONTI (v.a.)
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ENTRATE PREVISTE NEL MESE PER AREA AZIENDALE DI INSERIMENTO E ALCUME CARATTERISTICHE
VLA, % sul bot. % meno di 30 anni % difficile reperim.
Area produzione di beni ed erogazione del servizio 820 44,6 24,1 515
Aree direzione e servizi generali &0 3.4 30,6 323
Area amministrativa 80 4,2 28,6 64.9
Aree commerciali e della vendita 280 15.4 29.7 23,0
Aree tecniche e della progettazione 370 20,3 251 57.5
Aree della logistica 220 12,2 25,9 47,3
Totale 1.840 1000 25,8 47,7
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Nella provincia di Crotone, nel mese di
settembre, saranno programmate circa 710
entrate.

Nel 26% dei casi le entrate previste saranno
stabili, ossia con un contratto a tempo
indeterminato o di apprendistato, mentre nel
74% saranno a termine (a tempo determinato o
altri contratti con durata predefinita).

Le entrate previste si concentreranno per il 58%
nel settore dei servizi e per il 77% nelle imprese
con meno di 50 dipendenti.

Il 20% sara destinato a dirigenti, specialisti e
tecnici, quota inferiore alla media nazionale
(26%) ed in 47 casi su 100 le imprese
prevedono di avere difficolta a trovare i profili
desiderati.

Per una quota pari al 26% interesseranno
giovani con meno di 30 anni; per una quota
pari al 17% le imprese prevedono di assumere
personale immigrato; il 17% delle entrate
previste sard destinato a personale laureato;

Le tre figure professionali piu richieste
concentreranno il  38%  delle  entrate
complessive previste; per una quota pari al 78%
delle entrate viene richiesta esperienza
professionale specifica o nello stesso settore;
le imprese che prevedono assunzioni saranno

pari al 11% del totale.
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OPPORTUNITA NELLA
PROVINCIA DI CROTONE

Entrate complessive previste nel 710
mese di settembre 2023

Entrate previste nel periodo
settembre - novembre 2023 2- 150

VARIAZIONE ANNUALE E
TRIMESTRALE

Variazione
settembre 2023/
settembre 2022

-70
S ———
Variazione
settembre - novembre 2023/
settembre - novembre 2022

‘Walon azoluti arrotondati alle decine

ENTRATE PREVISTE PER TIPO DI
PROFILO *

ENTRATE PREVISTE PER TIPO DI PROFILO (*)
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specializzati e
conduttori
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commerciali e del
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[*) Agpregazioni dei grandi gruppi della classificazione ISTAT delle professiont
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PROVINCIA DI
CATANZARO

ENTRATE PREVISTE PER LIVELLO DI ISTRUZIONE MEL MESE* ENTRATE PREVISTE NEL MESE DI SETTEMBRE 2023 E CONFRONTI (v.a.)
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ENTRATE PREVISTE NEL MESE PER AREA AZIENDALE DI INSERIMENTO E ALCUNE CARATTERISTICHE

v.a. Fa su 10T % meno di 30 anni % difficile reperim.
Area produzione di beni ed erogazione del servizio 340 47,5 29,6 37,0
Aree direzione e servizi generali = - - =
Area amministrativa - - = =
Aree commerciali e della vendita 120 16,7 24,4 41,2
Aree tecniche e della progettazione 130 18,4 20,6 66,4
Aree della logistica 100 13,4 21,1 64,2
Totale 710 100,0 25,7 46,7
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Fonte: Unioncamere - ANPAL - Sistema Informativo Excelsiorl
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Nella Vibo Valentia

programmate circa 620 entrate.

provincia di

saranno

Nel 28% dei casi le entrate previste saranno
stabili,

indeterminato o di apprendistato, mentre nel

ossia con un contratto a tempo
72% saranno a termine (a tempo determinato o
altri contratti con durata predefinita).

Le entrate previste si concentreranno per il 68%
nel settore dei servizi e per il 93% nelle imprese
50 dipendenti; il 22%

specialisti e tecnici,

con meno di sara
destinato a dirigenti,
quota inferiore alla media nazionale (26%).

In 44 casi su 100 le imprese prevedono di avere
difficolta a trovare i profili desiderati; per una
quota pari al 28% interesseranno giovani con
meno di 30 anni.

Il 16% delle imprese prevedono di assumere
il 16% delle

previste sard destinato a personale laureato.

personale immigrato; entrate

Le tre pitu  richieste

delle

figure professionali

concentreranno il 41% entrate
complessive previste.

Per una quota pari al 73% delle entrate viene
richiesta esperienza professionale specifica o
nello stesso settore; le imprese che prevedono
assunzioni saranno pari al

10% del totale.
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OPPORTUNITA NELLA
PROVINCIA DI VIBO VALENTIA

Entrate complessive previste nel
mese di settembre 2023 620
Entrate previste nel periodo 1.750

settembre - novembre 2023

VARIAZIONE ANNUALE E

TRIMESTRALE
Variazione
settembre 2023/
settembre 2022 10
Variazione

settembre - novembre 2023/
settembre - novembre 2022

Walon assoluti arrotondati alle decine

ENTRATE PREVISTE PER TIPO DI
PROFILO *

ENTRATE PREVISTE PER TIPO DI PROFILO (*)

./' Dirigenti, ™
Profili generici specialisti e
11% tecnici
22%
Impiegati
4%
Operai
specializzati e
conduttori Professioni
impianti commerciali e dei
41% servizi
22%
N E

[*) Aggregazioni dei grandi gruppl della classificazione ISTAT delle professioni
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ENTRATE PREVISTE PER LIVELLO DI ISTRUZIONE NEL MESE*

ENTRATE PREVISTE NEL MESE DI SETTEMERE 2023 E CONFRONTI (v.a.)
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ENTRATE PREVISTE NEL MESE PER AREA AZIENDALE DI INSERIMENTO E ALCUNE CARATTERISTICHE
v.a. % su tot. % meno di 30 anni % difficile reperim.
Area produzione di beni ed erogazione del servizio 290 46,7 29,2 426
Aree direzione e servizi generali 20 3,7 30,4 174
Area amministrativa - - - -
Aree cornmerciali e della vendita 100 16,7 288 47,1
Aree tecniche e della progettazione 110 17,5 22,0 523
Aree della logistica 80 13,2 354 48,8
Totale 620 100,0 281 44,1
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Fonte: Unioncamere - ANPAL - Sistema Informativo Excelsiorl
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CONTATTI

cciaaepec.czkrvv.camcom.it

sede di Catanzaro: 0961888111
sede di Crotone: 0962663411
sede di Vibo Valentia: 0963294600
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